
CUESTIONARIO PARA PRESENTAR OFERTA 
 

1.CRITERIOS DIFERENCIALES 
 

1.1 Indique si parte de los bienes y/o servicios con los que cuenta para el cumplimiento 
del objeto contractual provienen de población en pobreza extrema, desplazados por 
la violencia, personas en proceso de reintegración o reincorporación y sujetos de 
especial protección constitucional. 
 
SI    ____                 NO      ___X___ 
 

1.2 De ser afirmativa la respuesta en el criterio anterior, indique el porcentaje al cual 
equivale dicha provisión de bienes y/o servicios para la ejecución del contrato. 
 
SI    ____                 NO      ___X___ 

 
1.3 Indique si más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o 
cuotas de participación de la persona jurídica pertenecen a mujeres y los derechos de 
propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha 

 
SI    __X__                 NO      _____ 

 
1.4 Indique si por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel 
directivo de la empresa son ejercidos por mujeres y éstas han estado vinculadas 
laboralmente a la misma durante al menos el último año anterior a la fecha 
 

 
SI    __X__                 NO      ______ 

 
 
1.5 Si usted es mujer y persona natural, indique si ha ejercido actividades comerciales 
a través de un establecimiento de comercio durante al menos el último año anterior a la 
fecha de cierre del proceso de selección. 

 
SI    ____                 NO      ___X___  



 

1.6 Para asociaciones y cooperativas, se entenderá como emprendimiento cuando más 
del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres y la participación haya 
correspondido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del 
Proceso de Selección. Indique si cumple con esta condición. 

 
SI    ____                 NO      ___X___  
 

2.FOMENTO A LA VINCULACION DE PERSONAL LEY 2119 DE 2011 
 

2.1 Indique el número aproximado de personal o talento humano y perfiles requeridos 
para el desarrollo del proyecto  

 - 2 personas: 1 Administrador, 1 Ingeniero electricista. 

 
2.2 Del personal requerido, indique el porcentaje o cantidad de extranjeros y 
nacionales (Colombia). 
 

- 100% colombianos 
 

 
2.3 De los nacionales, indique el porcentaje o cantidad que se encuentra en el rango 
de edad de 18 a 28 años con su perfil 
 

- 0%, ninguno de encuentra en ese rango de edad 
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